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(三
) 董

事
、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

 
1.

 最
近
年
度

(2
01

9
年

)支
付
董
事

、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
之
酬
金

 
(1

) 一
般
董
事
及
獨
立
董
事
之
酬
金

 
單
位
：
新
台
幣
仟
元

 

職
稱
 

姓
名
 

董
事
酬
金

 
A
、

B
、

 C
及

D
等
四
項
總
額

占
稅
後
純
益
之

比
例

 

兼
任
員
工
領
取
相
關
酬
金

 
A、

B、
C、

D
、

E、
F
及

G
等

七
項

總
額
占

稅

後
純

益
之
比

例

%

有
無

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

或
母

公
司

酬
金

 

報
酬

(A
) 

退
職
退
休
金

(B
) 

董
事
酬
勞

(C
)
業
務
執
行
費
用

(D
) 

薪
資
、
獎
金
及

特
支
費
等

(E
)

退
職
退
休
金

(F
) 

員
工
酬
勞

(G
) 

本
公
司

 
財
務
報
告
內
所

有
公
司

 

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

現 金 金 額  
股 票 金 額  

現 金 金 額  

股 票 金 額  

本 公 司  

財 務 報 告 內 所

有 公 司  

董
事
長

 
A

ce
 P

ro
gr

es
s H

ol
di

ng
s L

im
ite

d
優
展

控
股
有

限
公

司
 

代
表
人
：

蔡
嘉
祥

(註
3)

 

- 
-

-
-

1,
85

1
1,

85
1

85
85

0.
39

 
0.

39
-

11
,6

54
-

-
9,

81
1

-
9,

81
1

-
2.

35
 

4.
68

 
- 

董
事

 
G

ol
de

n 
H

ar
ve

st
 M

an
ag

em
en

t 
Li

m
ite

d 
代
表
人
：
鄭
永
富

(註
3)

 

董
事

 
熊
秉
政

 
董
事

 
張
茂
強
（
註

4）
 

獨
立
董
事

 高
誌
謙
 

- 
-

-
-

1,
51

4
1,

51
4

75
75

0.
32

 
0.

32
-

-
-

-
-

-
-

-
0.

32
 

0.
32

 
- 

獨
立
董
事

 林
志
忠

 

獨
立
董
事

 胡
同
來

 

1.
請
敘
明
獨
立
董
事
酬
金
給
付
政
策
、
制
度
、
標
準
與
結
構
，
並
依
所
擔
負
之
職
責
、
風
險
、
投
入
時
間
等
因
素
敘
明
與
給
付
酬
金
數
額
之
關
聯
性
：

 
獨
立
董
事
報
酬
主

係
參
酌
依
其
對
本
公
司
營
運
參
與
之
程
度
及
貢
獻
價
值
，
以
實
際
任
期
月
數
為
計
算
。
 

2.
除
上
表
揭
露
外
，
最
近
年
度
公
司
董
事
為
財
務
報
告
內
所
有
公
司
提
供
服
務
（
如
擔
任
非
屬
員
工
之
顧
問
等
）
領
取
之
酬
金
：
無
。
 

註
1：

20
19

年
度
盈
餘
分
配
之
酬
勞
為
擬
議
數
，
俟

20
20

年
6
月

19
日
股
東
常

會
決
議
通
過
生
效
。

 
註

2：
員
工
酬
勞
按
去

年
實
際
配
發
比
例
計
算
擬
議
數
。

 
註

3：
董
事
長
鄭
永
富

先
生
於

20
19

年
8
月

12
日

辭
任
董
事
長
，
董
事
會
推
選
董
事
蔡
嘉
祥
先
生
擔
任
本
公
司
董
事
長
。

 
註

4：
董
事
張
茂
強
於

20
19

 年
8 

月
27

 日
辭
任
。
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評
估
項
目

 

運
作

情
形

 
與
上
市
上

櫃
公
司
治
理

實
務
守
則

差
異
情
形
及

原
因

 
是

 
否

 
摘

要
說
明

 

公
司

治
理

主
管

黃
子

文
於

20
20

年
3
月

19
日
離
職
。

 
五

、
公

司
是

否
建

立
與

利
害

關
係

人
(包

括
但

不
限

於
股

東
、
員
工
、
客
戶
及
供

應
商
等

)溝
通

管
道
，
及
於

公

司
網

站
設

置
利

害
關

係
人

專
區

，
並

妥
適

回
應

利
害

關
係
人
所

關
切
之
重
要

企
業
社
會
責

任
議

題
？

 


 

本
公

司
已

於
公

司
網

站
設

置
利

害
關

係
人
專
區
，
並

揭
露
利
害

關
係
人
身
份
、
關

注
議

題
、
溝

通
方

式
與

特
定

聯
絡

口
，
以
提
供
利

害
關
係
人
溝

通
與
檢
舉
之

通
之

管
道

。
 

尚
無
重
大

差
異
。

 

六
、

公
司

是
否

委
任

專
業

股
務

代
辦

機
構

辦
理

股
東

會
事

務
？

 


 
本

公
司

已
委

任
福

邦
證

券
股

份
有

限
公

司
股
務
代

理
部
辦
理
股

東
會
事
務
。

 
尚
無
重
大

異
常
。

 

七
、

資
訊

公
開

 
 

 
 

 

(一
) 
公
司
是
否

架
設
網
站
，
揭

露
財
務
業

務
及

公
司

治
理
資
訊

？
 


 

(一
) 本

公
司

已
架

設
網

站
，

公
司

相
關

資
訊

將
持
續

揭
露

，
亦
可

查
詢

本
公
司
相

關
財

務
與

業
務

等
資

訊
。

。
 

尚
無
重
大

差
異
。

 

(二
) 
公

司
是
否

採
行
其
他
資

訊
揭
露
之
方

式
（

如
架

設
英
文
網

站
、
指
定
專
人

負
責
公
司

資
訊

之
蒐

集
及
揭
露
、
落
實
發
言

人
制
度
、
法

人
說

明
會

過
程
放
置

公
司
網
站
等

）
？

 


 

(二
) 本

公
司

已
架

設
中

英
文

網
站

，
並

擬
建

置
公
司

財
務

業
務
相

關
資

訊
及
公
司

治
理

資
訊

之
情

形
，

召
開

法
人
說

明
會

，
依
證

券
交

易
所
之

規
定

辦
理
，
且

本
公

司
已

建
置

發
言

人
制

度
，
將
依

相
關
法
令
及

制
度
執
行
。

 

尚
無
重
大

差
異
。

 

(三
) 
公

司
是

否
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
申
報
年

度
財
務
報
告
，
及
於
規
定

期
限

前
提

早
公
告
並

申
報
第
一
、
二
、
三

季
財

務
報

告
與

各
月
份
營

運
情
形

? 

 


(三
) 本

公
司

未
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公
告

並
申

報
年
度

財
務

報
告
，
但

皆
於

規
定

期
限

前
公

告
並

申
報
年

度
財

務
報
告

、
第

一
、
二

、
三

季
財
務
報

告
與

各
月

份
營

運
情

形
。

。
 

尚
無
重
大

差
異
。

 

八
、

公
司

是
否

有
其

他
有

助
於

瞭
解

公
司

治
理

運
作

情
形

之
重

要
資
訊

（
包

括
但
不

限
於

員
工
權

益
、

僱
員
關

懷
、

投
資
者

關
係

、
供
應

商
關

係
、
利

害
關

係
人
之

權
利

、
董
事

及
監

察
人
進

修
之

情
形
、

風
險

管
理
政

策
及

風
險
衡

量
標

準
之
執

行
情

形
、
客

戶
政

策
之
執

行
情

形
、
公

司
為

董
事
及

監
察

人
購
買

責
任

保
險
之

情
形
等
）

？
 


 

(一
) 本

公
司

重
視

員
工

權
益

，
溝

通
管

道
暢

通
，
提

供
充

分
教
育

訓
練

及
合
理
之

薪
酬

與
福

利
措

施
。

 
(二

) 本
公

司
對

於
投

資
者

及
其

他
利

害
關
係

人
，
均

保
持

暢
通
之

溝
通

管
道
與
資

訊
交

流
，

並
尊

重
及

維
護

其
應

有
之

權
益
。

 
(三

) 本
公

司
對

於
供

應
商

及
客

戶
均
維

持
良

好
之
關

係
，

透
過
相

互
合

作
尋
求
雙

贏
成

長
。

 
(四

) 本
公

司
業

以
依

法
制

定
各

種
內

部
控
制

制
度
及

內
部

管
理
規

章
，

稽
核
室
依

風
險

衡
量

評
估

於
年

度
提

出
稽

核
計
劃

，
送
交

董
事

會
通
過

，
並

據
以
確
實

執
行

，
實

際
稽

核
情

形
及

報
告

則
交
由

審
計
委

員
會

核
閱
。

另
本

公
司
之
相

關
部

門
於

年
度

完
成

內
控

自
評

後
，
將

依
臺
灣

證
券

交
易
所

規
定

年
度
定
期

例
行

申
報

內
部

控
制

制
度

聲
明

書
，

並
於
股
東
會

年
報
揭
示
。

 

尚
無
重
大

差
異
。
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評
估
項
目

 
運

作
情

形
 

與
上
市
上

櫃
公
司
企
業

社
會
責
任
實

務
守
則
差

異
情
形
及
原

因
 

是
 

否
 

摘
要

說
明

 
六
、
公

司
如

依
據
「

上
市

上
櫃
公
司

企
業
社
會
責

任
實

務
守

則
」
定

有
本

身
之

企
業

社
會

責
任

守
則

者
，
請

敘
明
其

運
作
與
所
定

守
則
之
差
異

情
形
：
本

公
司

董
事
會

通
過

企
業
社

會
責
任
實

務
守
則
，
將

落
實
其
守
則

，
在
各

方
面

善
盡

社
會

責
任

。
 

七
、

其
他

有
助
於
瞭
解

企
業
社
會
責

任
運
作
情
形

之
重

要
資

訊
：

 
(一

) 本
公
司
曾

參
與
成
立
慈

善
會
針
對
社

會
弱

勢
族

群
給

予
定

期
經

濟
上

的
援

助
如

養
老

院
及

低
收

入
戶

。
 

(二
) 本

公
司
通

過
認
證
如
下

 
認
證
項
目

 
認

證
日

期
 

有
效

期
限

 
IS

O
90

01
:2

01
5質

量
管
理

 
20

11
/6

/2
8 

20
18

/1
1/

7-
20

20
/6

/2
7 

IS
O

14
00

1:
20

15
環
境
管
理

 
20

13
/1

2/
26

 
20

18
/1

1/
7-

20
20

/7
/1

0 
O

H
SA

S1
80

01
:2

00
7職

業
健
康
安
全

 
20

13
/1

2/
26

 
20

19
/1

0/
22

-2
02

1/
3/

12
 

IA
TF

16
94

9:
20

16
汽
車
業
品
質
管
理

系
統

20
18

/9
/1

8 
20

18
/9

/1
8-

20
21

/9
/1

7 
IS

O
90

01
:2

01
5質

量
管
理

 
20

09
/3

/1
2 

20
18

/9
/1

4-
20

21
/9

/1
3 

IS
O

14
00

1:
20

15
環
境
管
理

 
20

09
/4

/3
 

20
18

/9
/1

4-
20

21
/9

/1
3 

IS
O

90
01

:2
01

5質
量
管
理

 
20

15
/1

2/
9 

20
18

/1
0/

15
-2

02
1/

12
/8

 
 

  

(六
) 履

行
誠

信
經
營
情
形
及
與
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經
營
守
則
差
異
情
形
及
原
因

 

評
  

估
  

項
  

目
 

運
作

情
形

 
與
上
市
上

櫃
公
司
誠
信

經
營
守

則
差
異
情

形
及
原
因

 
是

 
否

 
摘
要
說
明

 

一
、
訂
定
誠
信
經
營
政
策
及
方
案

 
 

 
 

 
(一

) 公
司
是
否

制
定
經
董
事

會
通
過
之
誠

信
經

營
政

策
，
並
於

規
章
及
對

外
文
件
中
明

示
誠
信
經
營

之
政

策
、
作

法
，
以

及
董

事
會

與
高

階
管

理
階

層
積

極
落

實
經

營
政

策
之

承

諾
？

 


 

 
(一

) 本
公

司
已

訂
定

道
德
行

為
準
則
，
明
訂

相
關
規
範
，
使

公
司

之
董

事
及

經
理
人

之
行
為
符
合

道
德
標
準
，
並

使

利
害

關
係

人
更

加
瞭
解

公
司
之
道
德

行
為
準
則
。

 

尚
無
重
大

差
異
。

 

(二
) 公

司
是
否

建
立
不
誠
信

行
為
風
險
之

評
估

機
制
，
定

期
分

析
及

評
估

營
業

範
圍

內
具

較
高

不
誠

信
行

為
風

險
之

營

業
活
動
，
並

據
以
訂
定

防
範
不
誠
信

行
為

方
案
，
且

至
少

涵
蓋
「
上
市

上
櫃
公
司

誠
信
經
營
守

則
」
第

七
條

第
二

項


 

 
(二

) 本
公

司
於

防
範

方
案
中
，
具
體
載
明

本
公
司
人
員

執
行

業
務

時
，
應

禁
止

行
賄

及
收
賄
，
禁
止

提
供
非
法

政
治

獻
金
，
禁

止
不

當
慈
善

捐
助
或
贊
助

及
禁
止
不
合

理
禮

物
、

款
待

或
其

他
不
正

當
利
益
。

 

尚
無
重
大

差
異
。
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2. 委託會計師專案審查內部控制制度之會計師審查報告：無。 
(十) 最近年度及截至年報刊印日止，公司及其內部人員依法被處罰，或公司對其內部人

員違反內部控制制度規定之處罰，其處罰結果可能對股東權益或證券價格有重大影

響者，應列明其處罰內容、主要缺失與改善情形：無。 

(十一) 最近年度截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議 
1.股東會重要決議內容 

會議日期 提案 
2019.6.20 1.通過承認 2018 年度營業報告書案及合併財務報表案。 
 執行情形：決議通過 
 2.通過承認 2018 年度盈餘分配案。 
 執行情形：訂定 2019 年 8 月 13 日為分配基準日，2019 年 9 月 2 日為發放

日（每股配發 1.5 元） 
 3.通過修訂「公司章程」案 

執行情形：決議通過 
 4.通過修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案 

執行情形：決議通過 
 5.通過修訂本公司「資金貸與他人作業程序」案 

執行情形：決議通過 
 6.通過修訂本公司「背書保證作業程序」案 

執行情形：決議通過 

2.董事會重要決議內容 

會議日期 提案 
2019.03.22 1.通過修訂「公司章程」案 

2.通過本公司 2018 年度員工及董事酬勞分派案 
3.通過本公司 2018 年度營業報告書及合併財務報表案 
4.通過 2018 年度「內部控制制度有效性考核」及「內部控制制度聲明

書」案 
5.通過修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案 
6.通過修訂本公司「資金貸與他人作業程序」案 
7.通過修訂本公司「背書保證作業程序」案 
8.通過第 3 次買回本公司股份辦理減資並註銷股份案 
9.通過修訂本公司「公司治理實務守則」案 
10.通過本公司定期評估簽證會計師獨立性 
11.通過擬設置「公司治理主管」案 
12.通過訂定本公司「董事會績效評估辦法」案 
13.通過訂定本公司「處理董事要求之標準作業程序」案 
14.通過本公司 2018 年度盈餘分配案 
15.通過召集 2019 年股東常會案 

2019.05.10 1.通過修訂「公司章程」案 

2019.08.12 1.通過本公司董事酬勞案 
2.通過推選董事長案 

2019.08.27 1.通過本公司董事辭任案 
2.通過本公司經理人獎金案 
3.通過本公司協理級主管晉升總經理及協理級主管晉升副總經理案 
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四、會計師公費資訊 

會計師事務所名稱 會計師姓名 查核期間 備註 
勤業眾信聯合會計師事務所 黃毅民 余鴻賓 2019.1.1-2019.8.31 - 
勤業眾信聯合會計師事務所 徐文亞 黃毅民 2019.9.1-2019.12.31 - 

 
(一) 會計師公費資訊級距 

                                                   單位:新台幣仟元 

 審計公費 非審計公費 合計 

1 低於 2,000 仟元  V  
2 2,000 仟元（含）~ 4,000 仟元    
3 4,000 仟元（含）~ 6,000 仟元    
4 6,000 仟元（含）~ 8,000 仟元 V   
5 8,000 仟元（含）~ 10,000 仟元   V 
6 10,000 仟元（含）以上    

 

(二) 會計師公費資訊 
      單位:新台幣仟元 

會計師事

務所名稱 
會計師 
姓名 

審計 
公費 

非審計公費 
會計師 
查核期間 備註 制度

設計

工商

登記

人力

資源
其它 小計 

勤業眾信

聯合會計

師事務所 

黃毅民

余鴻賓 
7,500 1,100 - - 200 1,300 2019.1.1-2019.12.31 - 

徐文亞

黃毅民 
 

(三) 給付簽證會計師、簽證會計師所屬事務所及其關係企業之非審計公費為審計公司之

四分之一以上者： 

無。 

(四) 更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之審計公費減少

者： 

無。 

(五) 審計公費較前一年度減少百分之十以上者，是否揭露審計公費減少金額、比例及原

因： 

無。 

五、更換會計師資訊： 

  

公費項目 
金額級距 
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(2) 設立環保專責單位，負責環保工程建設與技術開發、環保運營績效管理、節能

減排推動、廢棄物資源回收技術開發等環保相關事務。 

2. 說明最近年度及截至年報刊印日止，公司改善環境污染之經過，其有污染糾紛事

件者，並應說明其處理經過 

    無。 

3. 說明最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所遭受之損失（包括賠償及環境

保護稽查結果違反環保法規事項，應列明處分日期、處分字號、違反法規條文、

違反法規內容、處分內容），並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應措施，

如無法合理估計者，應說明其無法合理估計之事實 

(1) 無錫欣冠 

2018 年 5 月 5 日無錫市錫山區環境保護局向無錫欣冠出示錫山環聽告（2018）
第 115 號行政處罰決議書，該局依法對無錫欣冠進行現場檢查，發現無錫欣冠

含鎳廢水收集管線有三通旁路，現場開啟三通閥門，有含鎳廢水不經鎳廢水處

理設施直接排至綜合廢水處理設施沉定池導流溝內，通過不正常運行水汙染防

治設施等逃避監管的方式排放水污染物。據此違反《中華人民共和國水汙染防

治法》，該局於對無錫欣冠共計處以人民幣 50 萬元的罰鍰。 

2018 年 5 月 10 日無錫市錫山區環境保護局向無錫欣冠出示錫山環聽告（2018）
第 137 號行政處罰決議書，該局依法對無錫欣冠進行現場檢查，發現一條手工

陽極氧化線需要配套建設的環境保護設施未經驗收，主體工程已投入生產。據

此違反《建設項目環境保護管理條例》，並限期 6 個月內將需要配套的環保設

施驗收合格，該局於對無錫欣冠共計處以人民幣 40 萬元的罰鍰。 

4. 說明目前污染防治情況及其改善對於公司盈餘、競爭地位及資本支出之影響及其

未來二年度預計之重大環保資本支出 

(1) 目前污染防治情況及其改善對於公司盈餘、競爭地位及資本支出之影響 

    最近二年度及截至年報刊印日止，本公司未有因污染而影響盈餘、競爭地

位及資本支出之情事。 

(2) 未來年度預計之重大環保資本支出： 

單位：元 

設備名稱 數量 預計取得日期 預計投資成本 用途及預計可能產生效益 

污水站在線監測儀運行

維護 1 每年 RMB 54,000
（COD、氨氮、總磷、總鎳等水污染因子）

設備維護，監控污水達標排放 
污染源在線監測系統

（揮發性有機物）運行

維護 
2 每年 RMB 125,000

VOCs 在線監測儀運行維護，監控廢氣達標

排放 

五、勞資關係 

1. 列示公司各項福利措施、進修、訓練、退休制度與其實施狀況，以及勞資間之協

議與各項員工權益維護措施情形： 

(1) 員工福利措施 

本公司台灣分公司之員工福利措施，除依中華民國勞動基準法相關規定
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(5) 工作環境與員工人身安全的保護措施 

本公司已通過 ISO14001 之環境管理系統標準，OHSAS18001 之職業安全

衛生管理及 ISO/TS6949 汽車兼品質管理系統。 

本公司訂有「安全生產工作獎懲辦法」透過職前培訓、上崗專業培訓、

在職培訓及專業技能培訓，追求零傷害及零事故目標。 

2. 說明最近年度及截至年報刊印日止，因勞資糾紛所遭受之損失（包括勞工檢查結

果違反勞動基準法事項，應列明處分日期、處分字號、違反法規條文、違反法規

內容、處分內容），並揭露目前及未來可能發生之估計金額與因應措施，如無法合

理估計者，應說明無法合理估計之事實： 

本公司之勞資糾紛多為因交通安全事故而引起之工傷賠償，或因機械操作不

當產生之職業傷害，目前相關勞資糾紛事件均已達成和解。因其均為小額賠償案

件，對本公司之營運尚不構成重大影響。 

六、 重要契約 

項次 契約性質 他方當事人 
契約起迄 
日期 

主要內容 
限制

條款

1 融資契約 玉山銀行、 
Global Sun Trading Co., Ltd. 

2019/7/18~ 
2020/7/18 營運周轉金借款 無 

2 融資契約 
玉山銀行、 
Eson Precision Industry (Singapore) 
Pte. Ltd. 

2020/3/25~ 
2021/3/24 營運周轉金借款 無 

3 融資契約 
台北富邦商業銀行、 
Eson Precision Industry (Singapore) 
Pte. Ltd. 

2020/5/19~ 
2021/5/18 營運周轉金借款 無 

4 融資契約 台北富邦商業銀行、 
Global Sun Trading Co., Ltd. 

2020/5/19~ 
2021/5/18 營運周轉金借款 無 

5 融資契約 
台北富邦商業銀行 
Multiwin Precision Ind Pte. Ltd. 

2020/5/19~ 
2021/5/18 營運周轉金借款 無 

6 融資契約 
台新銀行、 
Eson Precision Industry (Singapore) 
Pte. Ltd. 

2019/7/31~ 
2020/7/31 營運周轉金借款 無 

7 融資契約 台新銀行、 
Global Sun Trading Co., Ltd. 

2019/7/31~ 
2020/7/31 營運周轉金借款 無 

8 融資契約 台新銀行、 
Multiwin Precision Ind Pte. Ltd.

2019/7/31~ 
2020/7/31 營運周轉金借款 無 

9 融資契約 
花旗銀行、 
Eson Precision Industry (Singapore) 
Pte. Ltd. 

2019/10/7~ 
2020/10/7 營運周轉金借款 無 

10 融資契約 花旗銀行、 2019/7/23~ 營運周轉金借款 無 
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Eson Precision Ind. Co., Ltd.

Eson Precision Ind. Co., Ltd. Eson 108

107 12 31 108 107 1 1

12 31

Eson

108 107 12 31 108 107

1 1 12 31

Eson

Eson 108
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Eson 108

Eson TV

108 7,632,026

76%

Eson

Eson

Eson
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 1. 

 2. 

Eson

 3. 

 4. 

Eson

Eson

 5. 

 6. 
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

【
★
】 Eson 108

0920123784 1030024438

1 0 9 3 1 9
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

【
★
】

108 12 31 107 12 31

1100     $ 3,550,706     40    $ 2,811,797     28 
1136      215,512     2     224,930     2 
1150      1,744     -     808     - 
1170      1,485,145     17     1,528,498     16 
1180      394,912     4     1,234,340     13 
1200      8,995     -     8,238     - 
130X      682,522     8     1,121,817     11 
1476      7,746     -     8,280     - 
1479      188,915     2     328,572     3
11XX      6,536,197     73     7,267,280     73

1600      2,163,198     24     2,570,021     26 
1755      144,874     2     -     - 
1780      2,929     -     6,211     - 
1915      92,060     1     -     - 
1920      11,535     -     7,050     - 
1985      -     -     118,842     1 
1980      7,657     -     5,527     -
15XX      2,422,253     27     2,707,651     27

1XXX     $ 8,958,450     100    $ 9,974,931     100

2100     $ 239,840     3    $ 952,165     10 
2170      1,907,005     21     2,091,342     21 
2180      1,290     -     882     - 
2219      524,117     6     716,097     7 
2230      191,398     2     133,570     1 
2280      26,493     -     -     - 
2300      84,693     1     151,366     1
21XX      2,974,836     33     4,045,422     40

2570      106,394     1     86,829     1 
2580      7,437     -     -     -
25XX      113,831     1     86,829     1

2XXX      3,088,667     34     4,132,251     41

3110      1,685,289     19     1,735,289     17 
3210      2,382,955     27     2,453,653     25 

3310      242,830     3     205,799     2 
3320      431,664     5     441,796     4 
3350      1,724,647     19     1,540,660     16 

3410    (  603,004 )   (  7 )   (  431,664 )   (  4 ) 
3500      -     -   (  142,737 )   (  2 ) 
31XX      5,864,381     66     5,802,796     58 

36XX      5,402     -     39,884     1

3XXX      5,869,783     66     5,842,680     59

   $ 8,958,450     100    $ 9,974,931     100

Eson Precision Ind. Co.,  Ltd.

108 107 12 31
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

【
★
】

108 107

4000     $ 10,102,252     100    $ 10,299,435     100 

5000      8,440,721     83     8,852,461     86

5900      1,661,531     17     1,446,974     14

6100      172,537     2     177,074     2 
6200      651,497     6     596,026     6 
6300      189,286     2     244,824     2 
6450  

  (  5,251 )     -     3,081     -
6000      1,008,069     10     1,021,005     10

6900      653,462     7     425,969     4

7100      24,086     -     14,700     - 
7190      6,638     -     13,852     - 
7230      28,099     -     46,744     1 
7235  

    16,233     -     12,293     - 
7590    (  1,827 )     -   (  6,514 )     - 
7610  

  (  44,173 )     -   (  2,485 )     - 
7510    (  19,699 )     -   (  17,824 )     -
7000  

    9,357     -     60,766     1

7900      662,819     7     486,735     5 

7950    (  163,226 )   (  2 )   (  112,008 )   (  1 ) 

8200      499,593     5     374,727     4

Eson Precision Ind. Co., Ltd.

108 107 1 1 12 31
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【
★
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

108 107

8310  
8341  

  ( $ 156,783 )   (  2 )    $ 204,870     2 
8360  

8361  

  (  14,326 )     -   (  177,732 )   (  2 ) 
8300  

  (  171,109 )   (  2 )     27,138     -

8500     $ 328,484     3    $ 401,865     4

8610     $ 499,541     5    $ 370,315     4 
8620      52     -     4,412     -
8600      $ 499,593     5    $ 374,727     4

8710     $ 328,201     3    $ 399,745     4 
8720      283     -     2,120     -
8700      $ 328,484     3    $ 401,865     4

9710     $ 2.96         $ 2.14
9810     $ 2.95         $ 2.13

-108-
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

【
★
】

108 107

A10000    $ 662,819    $ 486,735 
A20010  
A20100     450,047     420,120 
A20200     4,652     5,737 
A20200     -     3,484 
A20300  

 (  5,251 )     3,081 
A20400  

 (  16,233 )   (  12,293 ) 
A20900     19,699     17,824 
A21200   (  24,086 )   (  14,700 ) 
A22500     44,173     2,485 
A23700     4,359     18,643 
A30000  
A31130   (  936 )   (  808 ) 
A31150     2,040   (  319,914 ) 
A31160     839,428     614,268 
A31180   (  757 )     8,173 
A31200     434,936     88,602 
A31240     136,204     98,581 
A32150   (  184,337 )   (  343,132 ) 
A32160     408   (  33,881 ) 
A32180  (  198,737 )   (  101,820 ) 
A32230   (  66,673 )     111,710
A33000     2,101,755     1,052,895 
A33100     24,086     14,700 
A33300   (  17,914 )   (  17,824 ) 
A33500   (  85,430 )   (  7,680 ) 
AAAA     2,022,497     1,042,091

Eson Precision Ind. Co., Ltd.

108 107 1 1 12 31
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【
★
】

【
★
】

【
★
】

【
★
】

108 107

B00040   ( $ 179,952 )   ( $ 223,400 ) 
B00050     182,487     91,980 
B00100  

 (  2,868,574 )   (  2,270,823 ) 
B00200  

   2,884,807     2,283,116 
B02700   (  118,199 )   (  271,245 ) 
B02800     12,604     10,819 
B03800   (  4,485 )     31,239 
B04500   (  1,486 )   (  4,094 ) 
B06600     753     196 
B07100   (  92,060 )     -
BBBB   (  184,105 )   (  352,212 ) 

C00100   (  712,325 )     476,005 
C04020   (  28,948 )     - 
C04500   (  252,793 )   (  347,058 ) 
C04900   (  9,523 )   (  142,737 ) 
C05800   (  34,765 )     -
CCCC   (  1,038,354 )   (  13,790 ) 

DDDD   (  61,129 )   (  5,763 ) 

EEEE     738,909     670,326 

E00100     2,811,797     2,141,471

E00200    $ 3,550,706    $ 2,811,797
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Eson Precision Ind. Co., Ltd.

108 107 1 1 12 31

Eson Precision Ind. Co., Ltd.

Multiwin Precision Ind. Co., Ltd. 97 6 17

101 2

102 11 25

109 3 19

( ) 

IFRS IAS IFRIC SIC

IFRSs

IFRSs

 1. IFRS 16

IFRS 16

IAS 17 IFRIC 4

-112-



108 1 1

IFRS 16 IAS 17

IFRIC 4 IFRS 16

IFRS 16

IFRS 16 108

1 1

IAS 17 108 1 1

IAS 36

 (1) 

 (2) 108 12 31

 (3) 108 1 1

-113-



 (4) 

108 1 1

4.19% 107 12 31

108 1 1

IFRS 16

IFRS 16 108 1 1

108 1 1 108 1 1

  $ 3,453   ( $ 3,453 )    $ - 
   118,842   (  118,842 )     - 
   -     172,717     172,717
  $ 122,295    $ 50,422    $ 172,717

  $ -    $ 26,882    $ 26,882 
   -     27,840     27,840
  $ -    $ 54,722    $ 54,722

  $ -   ( $ 4,300 )   ( $ 4,300 ) 
  $ -   ( $ 4,300 )   ( $ 4,300 ) 

 2. 2015-2017

2015-2017 IFRS 3 IFRS 

11 IAS 12 IAS 23

( ) 109 IFRSs 

I A S B
IFRS 3 2020 1 1 1
IFRS 9 IAS 39 IFRS 7 2020 1 1 2
IAS 1 IAS 8 2020 1 1 3

1 2020 1 1

2  2020 1 1

-114-



3  2020 1 1

IAS 1 IAS 8

IAS 1

( ) IASB IFRSs 

IASB 1
IFRS 10 IAS 28

IFRS 17 2021 1 1
IAS 1 2022 1 1

1

( ) 

IFRSs

( ) 

-115-



1

3

 1. 1

 2. 2 1

 3. 3

( ) 

 1. 

 2. 12

 3. 12

 1. 

 2. 12

 3. 12

( ) 

-116-



108
12 31

107
12 31

 Multiwin Precision Ind Pte. Ltd.
Multiwin 

Singapore

 100  100  

Global Sun  100  100  
All Spacer  100  100  

 Multiwin de Mexico S.A. de C.V.
Multiwin Mexico

 0.71  0.71  

Global Sun Ample Wealth Enterprise Ltd.
Ample Wealth

 100  100  

Zeal International Co., Ltd.
Zeal International 

 100  100  

Grand Liberty Co., Ltd.
Grand Liberty

 100  100  

Heng Xie Enterprises Limited
Heng Xie

 100  100  

Koinya Co., Ltd.
Koinya 1

 65  65  

Eson Europe S.R.O.
Eson Europe

 100  100  

 Eson Precision Industry 
(Singapore) Pte. Ltd.
Eson Singapore

 100  100  

Multiwin 
Singapore

 Multiwin de Mexico S.A. de C.V.
Multiwin Mexico

 99.29  99.29  

 Eson Precision Engineering 
(Malaysia) Sdn. Bhd.
Eson Malaysia

 100  100  

 Eson Batupahat Precision 
Engineering Sdn. Bhd.

Eson Batupahat

 100  100  

Grand Liberty  100  100  

Unique Champion Co., Ltd.
Unique

 100  100  

Heng Xie  100  100  

 100  100  

Koinya 1 Peaktracer Co., Ltd
Peaktracr

2

 -  100  

 Sino Dragon Industrial Limited
Sino Dragon

3

 -  100  

Eson Europe  Eson Slovakia A.S.  100  100  

All Spacer Zenith Profits Co., Ltd.
Zenith Profits

 100  100  

Kong Eagle Int’l Inc.
Kong Eagle

 100  100  

Blackyotta Inc.
Blackyotta

 100  100  

Kong Eagle  100  100  

-117-



1 1 0 6 2 1 4 K o i n y a K o i n y a

2 1 0 8 6 3 0

3 1 0 8 9 3 0

( ) 

-118-



( ) 

( ) 

( ) 

 1. 

 2. 

( ) 
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( ) 

 1. 

 (1) 
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A.

B. 

a. 

b. 

a. 

b. 

3
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 (2) 

12

12

12

A.

B. 90

 (3) 

 2. 

 (1) 
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 (2) 

( ) 

( ) 

TV

( ) 

108

 1. 

-123-



 2. 

107

 1. 

-124-



 2. 

 3. 

( ) 

 1. 

 2. 

( ) 

 1. 

 2. 

-125-



 3. 

( ) 
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( ) 

108 12 31 107 12 31
   $ 1,311    $ 1,818 
    3,549,395     2,809,979

$ 3,550,706    $ 2,811,797

108 12 31 107 12 31
 0.0001%-1.38%  0.01%-1.24% 

108 12 31 107 12 31
   $ 7,746    $ 8,280 
    5,308     5,527

$ 13,054    $ 13,807

108 12 31 107 12 31

   $ 172,538    $ 180,176 
3

    42,974     44,754 
    -     -

$ 215,512    $ 224,930

-127-



( ) 108 2 108 4 108 7

1 109 1 8 109 4 23

109 4 23 2.54% 2.65% 2.65%

2.29% 2.65% 2.51%

( ) 108 107 12 31 3

2.10%

108 12 31 107 12 31

   $ 1,744    $ 808 
    -     -

$ 1,744    $ 808

   $ 1,489,024    $ 1,537,727 
  (  3,879 )   (  9,229 ) 

$ 1,485,145    $ 1,528,498

   $ 394,912    $ 1,234,340 
    -     -

$ 394,912    $ 1,234,340

60~150

-128-



IFRS 9

GDP

108 12 31

1 9 0 9 1 1 8 0 1 8 0
0% 0% 50%  100%  100% 

  $ 1,690,293    $ 194,914    $ 15    $ 458    $ 1,885,680 

   -    (  1,687 )   (  15 )   (  458 )   (  2,160 ) 

   -    (  1,719 )     -      -    (  1,719 ) 
  $ 1,690,293    $ 191,508    $ -    $ -    $ 1,881,801

107 12 31

1 9 0 9 1 1 8 0 1 8 0
0%  0%  100%  100% 

  $ 1,952,059    $ 811,587    $ 8,983    $ 246    $ 2,772,875 

   -      -    (  8,983 )   (  246 )   (  9,229 ) 
  $ 1,952,059    $ 811,587    $ -    $ -    $ 2,763,646

-129-



108 107
   $ 9,229    $ 14,918 

(1)     -     3,081 
(2)     -   (  9,045 ) 

(3)   (  5,251 )     - 
  (  99 )     275
   $ 3,879    $ 9,229

 (1) 107 12 31

295,672 3,081

 (2) 107 9,045

9,045

 (3) 108 12 31

887,195 5,251

108 12 31 107 12 31
   $ 234,076    $ 327,889 
    175,740     393,154 
    272,706     400,774

$ 682,522    $ 1,121,817

108 107 1 1 12 31

108 107
   $ 8,440,721    $ 8,852,461

108 107 1 1 12 31

108 107
   $ 4,359    $ 18,643

-130-



108

108 1 1   $ 189,857    $ 1,514,764    $ 3,548,790    $ 443,821    $ 34,911    $ 5,732,143 
   -     1,561     74,933     17,730     30,732     124,956 
   -   (  7,071 )   (  368,513 )   (  60,038 )   (  1,831 )   (  437,453 ) 
   -     -     22,367     217   (  22,584 )     - 
   2,089   (  47,367 )   (  124,523 )   (  4,178 )   (  411 )   (  174,390 ) 

108 12 31   $ 191,946    $ 1,461,887    $ 3,153,054    $ 397,552    $ 40,817    $ 5,245,256

108 1 1   $ -    $ 646,407    $ 2,297,973    $ 217,742    $ -    $ 3,162,122 
   -   (  6,436 )   (  317,714 )   (  56,526 )     -   (  380,676 ) 
   -     75,072     305,873     38,769     -     419,714 
   -   (  23,476 )   (  90,715 )   (  4,911 )     -   (  119,102 ) 

108 12 31   $ -    $ 691,567    $ 2,195,417    $ 195,074    $ -    $ 3,082,058

108 12 31   $ 191,946    $ 770,320    $ 957,637    $ 202,478    $ 40,817    $ 2,163,198

107

107 1 1    $ 135,727    $ 1,525,638    $ 3,407,416    $ 417,009    $ 57,471    $ 5,543,261 
    50,242     -     179,084     21,911     17,110     268,347 
    -     -   (  60,728 )   (  14,115 )     -   (  74,843 ) 
    -     -     38,744     1,034   (  39,778 )     - 
    3,888   (  10,874 )   (  15,726 )     17,982     108   (  4,622 ) 

107 12 31    $ 189,857    $ 1,514,764    $ 3,548,790    $ 443,821    $ 34,911    $ 5,732,143

107 1 1    $ -    $ 580,503    $ 2,044,626    $ 191,076    $ -    $ 2,816,205 
    -     -   (  50,405 )   (  11,134 )     -   (  61,539 ) 
    -     70,290     310,356     39,474     -     420,120 
    -   (  4,386 )   (  6,604 )   (  1,674 )     -   (  12,664 ) 

107 12 31    $ -    $ 646,407    $ 2,297,973    $ 217,742    $ -    $ 3,162,122

107 12 31    $ 189,857    $ 868,357    $ 1,250,817    $ 226,079    $ 34,911    $ 2,570,021

108 107 1 1 12 31

  20 35
  5 30

  1 15

  1 20
  3 10
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( ) 108

108 12 31

  $ 114,860 
   30,014

$ 144,874

108

  $ 3,438 
   26,895

$ 30,333

( ) 108

108 12 31

  $ 26,493
  $ 7,437

108 12 31
- 

  3.35% 6.80% 

( ) 

108

108
$ 19,724
$ 8,355

$ 198
( $ 57,225 ) 
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108 108 12 31

108 12 31

1,890

107

107 12 31
1   $ 35,669 

1 5    30,953
$ 66,622

107

107 12 31
   $ 3,453 

      118,842
   $ 122,295

108 12 31 107 12 31
   $ 239,840    $ 952,165

108 107 12 31

2.40%~3.24% 3.09%~3.61%

108 12 31 107 12 31

108 12 31 107 12 31
  $ 186,573    $ 180,503 

   19,211     52,127 
   10,596     3,839 
   33,407     37,848 
   274,330     441,780

$ 524,117    $ 716,097
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6%

( ) 

108 12 31 107 12 31

   168,529     173,529
  $ 1,685,289    $ 1,735,289

10

107 12 31 1,735,289

173,529 10

107 11 5

5,000 152,260 108 3 22

5,000 108 3 29

108 12 31 1,685,289 168,529

10

( ) 

108 12 31 107 12 31
  $ 2,382,955    $ 2,453,653
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( ) 

 1. 

10%

( )

50%

 2. 1010012865

1010047490 IFRSs

 3. 108 6 20 107 6 21

107 106

107 106 107 106
   $ 37,031    $ 43,391    $ -    $ - 
  (  10,132 )     206,639     -     - 
    252,793     173,529     1.50     1.00 

107 6 21

173,529 1.00
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109 3 19 108

  $ 46,368    $ - 
   171,342      - 
   269,646     1.60 

109 3 19

33,706 0.20

108 109 6 19

( ) 

108 107
   $ 441,796    $ 235,157 

    -     206,639 

  (  10,132 )     -
   $ 431,664    $ 441,796

IFRSs

158,921

( ) 

108 107
 ( $ 431,664 )   ( $ 441,796 ) 

 (  14,326 )   (  174,146 ) 
 (  157,014 )     203,576 

   -   (  19,298 ) 
 ( $ 603,004 )   ( $ 431,664 ) 
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( ) 

108 107
   $ 39,884    $ 37,764 
    52     4,412 
  (  34,765 )     - 

    -   (  3,586 ) 
    231     1,294
   $ 5,402    $ 39,884

( ) 

107 1 1  - 
4,687 

   -
107 12 31 4,687

108 1 1 4,687 
 313 

 (  5,000 ) 
108 12 31  -

107 11 108 1

5,000 152,260 108

3 29

( ) 

108 107
  $ 419,714    $ 420,120 
   30,333     - 
   4,652     9,221
  $ 454,699    $ 429,341

  $ 382,826    $ 367,484 
   67,221     52,636

$ 450,047    $ 420,120
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108 107

  $ 19    $ 331 
   4,633     8,890

$ 4,652    $ 9,221

( ) 

108 107
  $ 64,982    $ 69,324 
   1,571,631     1,754,786
  $ 1,636,613    $ 1,824,110

  $ 1,023,295    $ 1,264,996 
   613,318     559,114

$ 1,636,613    $ 1,824,110

( ) 

2%~8% 0.5%

108 107 109 3 19 108

3 22

108 107
    4%     4% 
    0.5%     0.5% 

108 107
   $ 26,923    $ 20,581 
    3,365     2,573 
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109 3 19 108 3 22

108 107

109 108

( ) 

108 107

  $ 138,856    $ 60,261 
   2,053    (  3,386 ) 

140,909     56,875

   22,317     55,078 
   -     55

22,317     55,133
  $ 163,226    $ 112,008

108 107
  $ 662,819    $ 486,735

  $ 157,846    $ 115,339 
   3,327     - 

   2,053    (  3,386 ) 
   -      55
  $ 163,226    $ 112,008

25% 106

108 15%

30% 17%

107

17% 20%
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( ) 

108 12 31 107 12 31

   $ 2,349    $ -

   $ 191,398    $ 133,570

( ) 

108

  $ 86,149    $ -    $ 22,257   ( $ 2,756 )   $105,650 
   269     -     60     -    329 
   411     -     -     4    415

   $ 86,829    $ -    $ 22,317   ( $ 2,752 )    $106,394

107

  $ 29,010    $ -    $ 55,173    $ 1,966   $ 86,149 
   309     55   (  95 )     -    269 
   415     -     -   (  4 )    411

   $ 29,734    $ 55    $ 55,078    $ 1,962    $ 86,829

( ) 

108 12 31 107 12 31

109   $ 8,702   $ 9,062 
110    53,318    55,525 
111    61,750    64,305 
112    93,362    -

$ 217,132    $ 128,892
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( ) 

106

108 107

   $ 499,541    $ 370,315

    168,529     173,190 

    864     797

    169,393     173,987

   $ 2.96    $ 2.14
   $ 2.95    $ 2.13
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108 107

108 107

  ( $ 171,340 )    $ 10,132

   $ 124,956    $ 268,347 
    3,839     6,737 
  (  10,596 )   (  3,839 ) 

   $ 118,199    $ 271,245

12

( ) 

( ) 

108 12 31 107 12 31

   $ 3,550,706    $ 2,811,797 

    215,512     224,930 
    1,744     808 
    1,485,145     1,528,498 
    394,912     1,234,340 
    8,995     8,238 
    7,746     8,280 
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108 12 31 107 12 31
   $ 11,535    $ 7,050 
    5,308     5,527 

    239,840     952,165 
    1,907,005     2,091,342 
    1,290     882 
    524,117     716,097 

( ) 

 1. 

 (1) 

1%

1%
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108 107
  $ 9,847    $ 6,442 

 (2) 

108 12 31 107 12 31

   $ 239,840    $ 952,165 

108 107

2,398� 9,522

 2. 
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 3. 

 (1) 

108 12 31

1 1 3
3

1 1

2.82%    $ 119,920    $ 59,960    $ 59,960    $ - 
4.51%     2,419     4,864     19,210     7,437

$ 122,339    $ 64,824    $ 79,170    $ 7,437

1 1 5 5 1 0 1 0 1 5 1 5 2 0 2 0
   $ 27,493    $ 7,787    $ -    $ -    $ -    $ -

107 12 31

1 1 3 3 1

3.44%    $ 430,010    $ 522,155    $ -
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 (2) 

108 12 31 107 12 31

  $ 239,840   $ 952,165 
   2,662,287    1,727,009

$ 2,902,127    $ 2,679,174

( ) 

108.8.12
Global Sun Multiwin 
Singapore Eson Singapore

( ) 

108 107
   $ 2,323,461    $ 4,049,251

108 107
   $ 628    $ 25,665 
    -     41,206

$ 628    $ 66,871
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108 12 31 107 12 31
  $ 394,912    $ 1,234,340

108 107

108 12 31 107 12 31
  $ 1,290   $ 882

108 12 31 107 12 31
  $ 16,659   $ 42,864 
   2,552    9,263

$ 19,211    $ 52,127

( ) 

108 107

   $ -   $ -   $ 1,060   $ 43

( ) 

108 107
  $ 33,189    $ 21,670 
   510     478

$ 33,699    $ 22,148
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( ) 

Global Sun Multiwin 

Singapore Eson Singapore

108 12 31 107 12 31
   $ 239,840    $ 952,165

108 12 31 107 12 31
   $ 13,054    $ 13,807

( ) 

108 12 31 107 12 31
   $ 41,349    $ 56,085
   $ 92,060    $ -

Global Sun 100%

605

50%

( ) Suntool

300 Suntool

4,000 Suntool

Suntool

Suntool

107 10 23

107 9 18
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( ) ( )

 1. 

 2. 

 3. 

 4. 3

20%

 5. 3 20%

 6. 3 20%

 7. 1 20%

 8. 1 20%

 9. 

10. 

11. 

( ) 

 1. 

 2. 

 (1) 

 (2) 
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 (3) 

 (4) 

 (5) 

 (6) 

108 12 31 107 12 31

  $ 34,301 6.98    $ 1,028,344    $ 40,615 6.86    $ 1,247,490 

   1,455 6.98     43,621     19,640 6.86     603,243 

( ) 

  108 107
T V    $ 5,377,485    $ 5,202,490 

    2,632,459     1,874,726 
    1,218,712     2,062,015 
    873,596     1,160,204

$ 10,102,252    $ 10,299,435

( ) 
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108 107 108 12 31 107 12 31
  $ 4,489,727    $ 4,283,019    $ 1,239,480    $ 1,470,683 
   4,332,164     4,020,924     917,937     1,125,270 
   1,280,361     1,995,492     247,993     99,121

   $ 10,102,252    $ 10,299,435    $ 2,405,410    $ 2,695,074

( ) 

108 107 10%

108 107
C   $ 2,503,140    $ 1,703,199
A   $ 2,323,461    $ 4,049,251
E   $ 1,393,110
B   $ 1,290,028    $ 1,692,210
D   $ 1,049,032    $ 1,304,170

10%
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